Javna ustanova Dom zdravlja Vares

Ul. Zvijezda 18 Vares

Na osrovu c¢lana 23. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih mjesta JU Dom zdravlja Vares, shodno

odredl
broj: 8

ama ¢lana 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Zenicko-dobojskom kantonu (,, SI. novine Ze-do kantona,
19), iOdluke o potrebi prijema u radni odnos br: 01-01-2027 /22 od 05.12,2022. godine, JU Dom zdravlja Vares raspisuje :

JAVNI OGLAS ZA PRUEM U RADNI ODNOS

JU Dor | zdravlja Vares prima u radni odnos slijedeceg radnika na slijedece radno mjesto:
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Zubni tehnicar 1 lzvrsilac

I

1t treba da ispunjava slijedece opste uslove za prijem u radni odnos:

da je drzavljanin BiH
da je stariji od 18 godina,
da ima zdravstvenu sposobnost za zashivanje radnog odnosa za gore navedeno radno mjesto

i uslovi koje kandidat mora da ispunjava, za radno mjesto, su:

SSS ( IV stepen stru¢ne spreme ) —smjer zubni tehnicar
da ima polozen strucni ispit
da ima minimalno 6 (5est) mjeseci radnog staza na poslovima zubnog tehnicara

- 1izvrsilac na neodredeno vrijeme

opis poslova:

obavlja struéne poslove u skladu sa stepenom stru¢ne spreme i zvanja u timu sa specijalistom ili dr. stomatologije ( mobilna i
fiksna protetika ) ili sa specijalistom ortodontom (mobilna i fiksna ortodoncija) ,

vodi evidenciju 0 zaduzenom materijalu i prati njegov utrosak,

radi usko specijalizovane poslove protetskih ili ortodontskih nadoknada,

vodi evidenciju pri prijemu i zavretku protetskog rada sa odggovarajucom dokumentacijom,

vodi racuna o instrumentima i opremi,

vodi racuna i odgovara za kvalitet izvrsenih radova i utrosak materijala,

obavezan je da ¢uva ugled Ustanove i da se profesionalno ponasa na radnom mjestu,

provodi timske postupke iz podrudja prevencije 1 promocije lijecenja 1 rehabilitacije,

¢uva profesionalnu tajnu i eti¢ki kodeks struke,

postuje sva prava pacijenata — gradana i saraduje sa svim ¢lanovima tima, stalno unaprjedujuci kvalitet zdravstvene usluge,
obavlja poslove u Citavom sistemu Doma zdravlja po potrebi organizacije, kao i druge poslove po nalogu neposrednog
rukovodioca, u skladu sa stepenom struéne spreme | zvanja,

tatus: na neodredeno vrijeme.
asnovne plate cca 1025,23 KM.

rada: JU Dom zdravlja Vares.
rrsilaca: 1 (jedan).

Il
ak odabira kandidata vréit ¢e se na osnovu razmatranja dostavljene dokumentacije i odrianog intervjua sa svakim od kandidata koji
avio urednu, potpunu i blagovremenu prijavu.
za bodovanje kandidata ¢e biti odrzdani intervju.

u Ce sadriavati i pitanja iz oblasti poznavanja poslova predwvidenih radnim mjestom na koje se odnosi prijava kandidata.

inja iz oblasti poznavanja poslova predvidenih ovim radnim mjestom, koristit ¢e se literatura koju su kandidati koristili tokom
anja.

mu, vremenu i mjestu pristupanja intervju, kandidati ce biti obavjesteni putem e-mail adrese kandidata ili telefonskim putem.

andidat mora ostvariti najmanje 60% od moguceg broja bodova na odrianom intervju, da bi se nasao na Listi uspjesnih kandidata.



Ukupai broj bodova koji se moZe ostvariti po osnovu intervjua, kandidatu ¢e biti saop3ten prilikom pristupanja na intervju.

vV
Uz priji vu na oglas, kandidati su duzni priloziti i slijedece dokaze:

Diplomu/diplome o zavrsenoj skoli,

Uvjerenje o polozenom strucnom ispitu,

Ovjerena i potpisana potvrda izdata od strane poslodavca / pravnog lica gdje je kandidat stekao radni staz,
lzvod iz mati¢ne knjige rodenih.

Uvjerenje o drzavljanstvuy,

CIPS-ova potvrda o prebivalistu.

g N s W e

Sva po rebna dokumentacija dostavlja se u originalu ili ovjerena kopija. Uz prijavu obavezno dostaviti kratku biografiju /CV/ kao i licne
podatk :, taCnu kontakt adresu i telefon. Tacnost ovih podataka kandidat potvrduje svojim potpisom i za iste garantuje krivicno i
materi ilno.

Pod va ecim Uvjerenjem o drzavljanstvu, podrazumijeva se Uvjerenje koje nije starije od 6 mjeseci, pri cemu se navedeni rok racuna od
dana iz lavanja Uvjerenja od strane nadleZnog organa, a ne od datuma ovjere kopije istog, do dana prijave na ovaj oglas.

Napom 2na: Izabrani kandidati ce biti u obavezi da, u roku od 15 dana od dana zaprimanja obavjestenja o njihovom izboru kao najboljih
kandid ta, dostave ljekarska uvjerenja o zdravstvenoj sposcbnosti za zasnivanje radnog cdnosa na navedenim radnim mjestima.

Poslod vac ima pravo ponistiti Javni oglas, uslijed opravdanog razloga, ukoliko bi isti mogao prouzrokovati vecu stetu poslodavcu od
njegov: g odrzavanja na snazi.

Vv

Prijave 1a Oglas sa dokazima o ispunjavanju uslova dostavili u zatvorenoj koverti sa naznakom

,» Prijava na Javni oglas za radno mjesto ( navesti koje radno mjesto ) — NE OTVARAJ — otvara Komisija ,,
na adresu : JAVNA USTANOVA ,, DOM ZDRAVLJA VARES ,, ul. Zvijezda br.18

71330 VARES

Na po 2dini koverte obavezno upisati kontakt informacije kandidata ( ime i prezime i kontakt telefon ).

Neurec ne, nepotpune i neblagovremene prijave, Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos ce odbaciti..

Po okc 1¢anju postupka po ovom Javnom oglasu, eventualni povrat dostavljene dokumentacije kandidata vrsi se iskljuCivo na osnovu
pismer 2g zahtjeva kandidata koji se dostavlja na protokol JU Dom zdravlja Vares.

Vi

Rok za sodnosenje prijava je 8 (osam) dana od dana objavljivanja Javnog oglasa, koji ¢e biti objavljen u dnevnom listu ,, Oslocbodenje ,, ,
web st anici Doma zdravlja Vares, web stranici osnivaca - Opcine Vares i web stranici JU Sluzbe za zaposljavanje Zenicko-dobojskog
kanton 1, Zenica, racunajuci rok od njegove posljednje objave.

Vil

Kontak osoba za davanje dodatnih obavjestenja je Raza Hrvat, broj telefona za dodatno obavjestenje je 032/843-034,
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